Wir halten uns an die Schlisselkompetenzen

schule
burgerbeunden nidau

Einsatzfreude
-

(%

Zeig deinen Mitschilerinnen und
Mitschilern, Lehrpersonen und
Eltern was du kannst und dass du
etwas erreichen willst.

Zuverlassi%keit

Halte dich an Abmachungen, z.B.
Klassenregeln. In einem Team muss
sich jeder auf den andern verlassen
koénnen.

Lernbereitschaft

Bleib am Ball! Frage nach, wenn du
etwas nicht verstehst.

Ordnungssinn

Stell die Dinge an ihren Platz zuriick,
wenn du sie nicht mehr brauchst.
Hinterlasse deinen Arbeitsplatz
sauber und aufgerdumt.

Selbstandigkeit

@%

Denke mit und handle — wo mdglich
— selbststandig.

Hilf andern, dann helfen sie auch dir.
In einem guten Team fallt alles
leichter. Und die Arbeit macht mehr
Spass.

Verantwortungs-

Erledige jeden Auftrag so, dass du

Héflichkeit und

Sei hoflich, grusse die Personen,

bewusstsein zu deiner Arbeit stehen kannst. Umgangsformen welchen du im Schulhaus und auf
A g Kontrolliere das Resultat. Gestehe dem Schulareal begegnest. Und
a Fehler ein und hilf mit, diese zu (H wenn du schlechte Laune hast,
beheben. braucht es nicht jeder mitzukriegen.
Ausdauer

Pinktlichkeit

Halte dich an vereinbarte Zeiten.
Teile friihzeitig mit, wenn du einen
Termin nicht einhalten kannst.

Halte durch, auch wenn dich die
Arbeit zwischendurch langweilt.
Viele Ziele erreichst du nur mit der
notigen Ausdauer.

e Punktlicher Unterrichtsbeginn

e Ordnung im Gang und im Klassenzimmer
Jacke aufgehangt, Schuhe unter Bank, Material geordnet

e Hausschuhe in den Klassenzimmern und Fachraumen

Ausnahmen: Schulkiiche, Werkraum technisch, Bandraum Beunden

e Bei Lektionenbeginn ist das Handy unaufgefordert in der Handygarage deponiert

e Personliches Etui komplett in jeder Lektion dabei, Inhalt gem. Checkliste

Ausnahme: Sportunterricht

e Kein Kaugummi, Essen und Trinken wéhrend des Unterrichts

e Keine Kapuzen und Mutzen wéhrend des Unterrichts

e Vorbereitung fur die nachste Lektion (Material bereithalten) in der kleinen

Pause, inkl. WC-Gang

e Grosse Pausen draussen, Schulareal darf nicht verlassen werden

Ich, du, wir — gemeinsam stark

Ein aufbauendes Lernklima ist uns sehr wichtig. Dazu gehort ein gegenseitiger respektvoller Umgang, die Toleranz/ Akzeptanz
von Andersartigkeit sowie das Einhalten von Abmachungen (z.B. Schlisselkompetenzen). Inakzeptabel sind Mobbing (verbal,
nonverbal, kérperlich, cyber, sexuell, sozial etc.) und Diskriminierung (ethnische Zugehérigkeit, Hautfarbe, Geschlecht, sexuelle
Orientierung, Religion, Alter, Gesundheitszustand, etc.).
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